N. 43

Data 29.05.2010

ORIGINALE

Provincia di AVELLING

COMUNE DI SAN SOSSIO BARONIA

Deliberazione della Giunta Comunale

Oggetfo: | Approvazione nuova struttura organica — Nuova Dotazione Organica — Programma

triennale del personale 2010/2012.

L’anno DUEMILADIEC! il giorno VENTINOVE del mese di MAGGIO alle ore 10,30 nella
sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata nelle forme d'uso si é riunita la Giunta
Comunale e sono rispettivamente presenti ed assenti i seguenti Sigg.:

PRESENTI | ASSENTI
01) | Garofalo Francesce SINDACO X
02} | De Cicco Gerardo ASSESSORE X
03) | Del Vecchio Francesco ASSESSORE X
04) | Basci Luigi ASSESSCRE X
05) |lannelia Ettore ASSESSORE X
TOTALE 4 i

Presiede I'adunanza il Signor _Dott_Francesco Garofulo nella sua qualita di Sindaco.
Assiste il Segretario Comunale D.ssa Anna Li Pizzi incaricato della redazione del verbale

1l Sindaco, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

comvocati a deliberare sull'oggefto sopra indicato.

Pareri di competenza resi ai sensi dell’art. 49 del D.L.vo 18.08.2000, n. 267:

Per la regolarita tecnica Favorevole |Responsabile U.T.C.

Tacoviello Francesco

T

Per la regolariia contabile Favorevole |Resp. Uff- Ragioneria

Raffa Antonio

I

LA GIUNTA COMUNALE

VISTO il D.L.vo 18.08.2000, n. 267:

VISTI i pareri resi, ai sensi dell’art. 49 dello stesso D.L.vo;
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che si rende necessario procedere alla riorganizzazione del proprio personale al fine del
miglioramento dei servizi esistenti;

VISTI i seguenti schemi e tabelle che, allegati al presente provvedimento, ne formano parte integrante
e sostanziale:

a) STRUTTURA ORGANIZZATIVA

b) PROGRAMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO DERL PERSONALE
¢) NUOVA DOTAZIONE ORGANICA.

DATO ATTO che il modello organizzativo illustrato negli allegati di cui irattasi risponde a
principi

di economicita, efficienza ed alle esigenze dell'Amministrazione;

RITENUTO pertanto, di dover rideterminare la miova dotazione organica, nel rispetto di quanto
previsto dalle fonti normative succitate;

ATTESO che il vigente quadro normativo in materia di organizzazione dell'Ente attribuisce alla

Giunta specifiche competenze circa la definizione dell'assetto strutturale ed, in particolare, della
dotazione organica;

VISTO I'allegato “programma triennale del fabbisogno del personale relativo al triennio 2010 — 2012;
VISTI

il vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei serviz;
l'art. 89, comma 5 del D.Lgs. n. 267/2000;

l'art. 6, comumi 1 e 4 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001, come integrato e modificato dal D.L.vo n.
150/2009;

A voti unanimi resi in forma palese;
DELIBERA

1) Di considerare la premessa parte integrante e sostanziale della presente proposta;

2) Di rideterminare la struttura organizzativa nonché la dotazione organica dell'Ente come da allegati
di seguito elencati, che formano parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:
a) STRUTTURA ORGANIZZATIVA

b) PROGRAMAZIONE TRIENNALE FABBISOGNO DEL PERSONALE 2010 - 2012
¢) NUOVA DOTAZIONE ORGANICA

3) Di dare atto che alla copertura dei posti vacanti in dotazione organica si provvedere in  0ssequio a

quanto previsto dalla programmazione triennale del fabbisogno di personale ai sensi dell'ari 91
D.Lgs. n. 267/2000 e alla normativa vigente;

4) Di riservare la possibilita di modificare in qualsiasi momento la programmazione triennale del

fabbisogno di personale, approvata con il presente atto, qualora si verificassero esigenze tali da
determinare mutazioni del quadro normativo relativamente al triennio 201 - 2012

5) Di trasmettere copia della presente al Responsabile dell'Ufficio competente, per gli adempimenti
necessari e conseguenti alla presente deliberazione;

Con separata votazione palese ad esito favorevole unanime, la presente viene dichiarata
itnmediatamente esecutiva, ai sensi dell'art. 134, comma 4°, D.L.vo n. 267/2000



Si attesta la copertura finanziaria della spesa prevista, con imputazione all’intervento indicato in
delibera.

IL RESPONSABILE UFF. RAGIONERIA

Letto approvato e sottoscritto

IL PRESIDENT
ott. Garofdlo F LESCO :
i |

//

B / CEszIFI,QATQin PUBBLICAZIONE

IL SEGRETARIO COMUNALE Attesta che:

La presente deliberazione:

U E’ stata posta in pubblicazione in data odierna all’Albo Pretorio del Comune e vi restera affissa, a libera visione del
pubblico, per 15 (quindici) giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124 D.L.vo n. 267/2000.

Contestualmente all’affissione all’albo Pretorio & stata comunicata ai capigruppo consiliari come prescntto dall’art. 125
del DL .von. 267/2000.

E’ stata comunicata al Sig. Prefetto come prescritto dali’art. 135, Comma 2°, D.L vo 18.08.2000, n. 267.

E’ stata trasmessa al CO.RE.CO. di Avellino peril controllo preventivo di legittimita su richiesta dell’organo deliberante
(art. 127 comma 3 D.L vo n. 267/2000 ).

E’ stata trasmessa al Difensore Civico/CO.RE.CO. peril controllo preventivo su richiesta di 1/5 dei consiglieni (art. 127,
comma 1° DL vo n. 267/2000).

0 O0d O

SAN SOSSIO BARONIA 2

COMUNALE

11 sottoscritto Segretario, visti gli atti d’ufficio ATTESTA

- CHE la presente deliberazione é divenuta ESECUTIVA il

[0 decorsi 10 giomi dalla data di inizio pubblicazione, (art. 134 comma 3°D.L.vo n. 267/2000)

[0 decorsi 30 giomni dalla ricezione dell’atto (art 134, 1°comma D.L.vo n 267/2000 ), senza che il
CORE.CO.di Avellino abbia comunicato il provvedimento di annullamento;

O avendo il CORE.CO. di Avellino comunicato di non aver tiscontrato vizi d1 legittimita (art. 134, 1°
comma, D.L.vo n. 267/2000), con nota Prot. n. ded

[0 avendo il Difensore Civico/CORE.CO. comunicato di non aver nscontrato vizi di legittimita
(art. 127, 2° comma del D.L.vo n. 267/2000 );

O peravvenuta conferma a maggioranza assoluta del Consiglio Commnale con delibera N./ / del

divetuta esecutiva il (art. 127, 2° comma, D.L.vo n. 267/2000);
- CHE la presente deliberazione é stata ANWULLATA il Prot. N. CO.RE.CO.

IL SEGRETARIO COMUNALE




